Die Betroffenenrechte nach Art. 13 DS-GVO
Belehrung und Informationspflichten

DATENSCHUTZMANAGEMENT

Sehr geehrte Kunden,
nachstehend informieren wir Sie geman Art. 13 DS-GVO Uber die Verarbeitung lhrer Daten.

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen: eichsfelder mébelcenter GmbH & Co. KG, Lud-
wig-Erhard-Stral3e 1, 37434 Gieboldehausen

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten: Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an unseren
Datenschutzbeauftragten unter: Gesellschaft fir Personaldienstleistungen mbH, Anschrift: Pestaloz-
zistraBe 27, 34119 Kassel, Telefon: +49 561 78968-93, Fax: +49 561 78968-61, E-Mail: daten-
schutz@gfp24.de.

Verarbeitungszwecke und Rechtsgrundlage: Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Kom-
munikationsdaten und Vertragsdaten.

Die Verarbeitung Ihrer Daten ist nach Art. 6 Abs. 1 Buchstabe f DS-GVO zur Wahrung unserer be-
rechtigten Interessen oder der eines Dritten erforderlich. Unsere berechtigten Interessen bestehen
in Kommunikationsdaten und zur Erflillung von Vertragsgegenstanden.

Datenkategorien und Datenherkunft: Wir verarbeiten nachfolgende Kategorien von Daten:
Stammdaten, Kommunikationsdaten, Vertragsdaten, Forderungsdaten, ggf. Zahlungsinformationen.
Die Daten aus den genannten Datenkategorien wurden uns von betroffenen Personen tbermittelt.

Empfanger: Wir geben lhre personenbezogenen Daten nicht an Dritte weiter. Ausgenommen hier-
von sind unsere Dienstleistungspartner, wenn dies zur Erflllung des Vertrages erforderlich ist, wie
Paket- und Briefzusteller, Banken fur den Einzug von Lastschriften, Finanzbehdrden (ggf. weitere
Aufzahlung wie Auskunfteien etc.)

Dauer der Speicherung: Die zu lhrer Person gespeicherten Daten werden nach Erfullung des Ver-
trages und Ablauf von Gewahrleistungsfristen nach zwei Jahren geldscht, sofern keine weiteren
gesetzliche Aufbewahrungspflichten entgegenstehen. Solche sind etwa handelsrechtliche und fi-
nanzrechtliche Daten. Diese werden den rechtlichen Vorschriften entsprechend nach zehn Jahren
geldscht, soweit keine langeren Aufbewahrungsfristen vorgeschrieben oder aus berechtigten Grin-
den erforderlich sind. Widerrufen Sie die Einwilligung zur Nutzung lhrer Daten werden diese unver-
zuglich geldscht, sofern oben stehende Griinde nicht dagegen sprechen.

Rechte der betroffenen Person: Sie kbnnen jederzeit Auskunft Gber Ihre bei uns gespeicherten
Daten oder Berichtigung, Sperrung (Einschréankung der Verarbeitung) und Léschung lhrer gespei-
cherten Daten und deren Verarbeitung verlangen. Sofern einer Léschung gesetzliche, vertragliche
oder handels- bzw. steuerrechtliche Aufbewahrungsfristen oder sonstige gesetzlich Griinde entge-
genstehen, werden lhre Daten nicht geléscht, sondern mit einer Sperre versehen.

Widerspruchsrecht: Ihnen steht ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung zu.

Der Verwendung lhrer Daten konnen Sie jederzeit widersprechen. Den Widerspruch richten Sie bitte
an eichsfelder mobelcenter GmbH & Co. KG, Ludwig-Erhard-StraRe 1, 37434 Gieboldehausen,
Email: service@emc-g.de

Dieses Musterdokument der Gesellschaft fur Personaldienstleistungen mbH (GfP) erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und ent-
bindet den Unternehmer nicht seinen Verpflichtungen gemaf der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und dem Bundesdaten-
schutzgesetz (BDSG neu) nachzukommen.
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Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehotrde: Sie haben gemalR Art. 77 DS-GVO das Recht, sich
bei der Aufsichtsbehérde zu beschweren, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten nicht rechtm&Rig erfolgt. Die Anschrift der fur unser Unternehmen zu-
standigen Aufsichtsbehorde lautet: Die Landesbeauftragte fir den Datenschutz Niedersachsen,
PrinzenstrafRe 5, 30159 Hannover.

Bereitstellung der Daten: Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist vertraglich vorge-
schrieben oder fiir einen Vertragsabschluss erforderlich, da ohne diese Daten keine Kommunikation
erfolgen kann.

Automatisierte Entscheidungen: Es findet eine automatisierte Entscheidungsfindung im Bereich
Bonitatsprufung statt. Anhand von Schufa Auskiinften erhalten wir die Auskunft Gber Kreditwtrdig-
keit, die eventuell auch abgelehnt werden kann und ein Vertrag dadurch nicht zustande kommit.
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